Regulamin organizacyjny

Niepublicznego Zlobka PINGWINKI

Niepubliczny Ztobek Pingwinki z siedzibg przy ul. Slaskiej 23/I11, zwany dalej ,,Ztobkiem”
dziata na podstawie:

- Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr
45, poz. 235)
- Statutu Niepublicznego Ztobka Pingwinki

- Niniejszego Regulaminu organizacyjnego.
1. Regulamin organizacyjny Ztobka okre$la organizacje pracy placowki.
2. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegolnosci:
a) organizacje pracy Ztobka
b) ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku
¢) kadre Ztobka;
d) bezpieczenstwo dzieci,

e) zakres wspotpracy ze Zlobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju dziecka,

warunkach i sposobie udzielania §wiadczen przez Ztobek

3. Organizacje opieki nad dzie¢mi w Ztobku, w tym:
a) prawa 1 obowiazki rodzicow;
b) prawa dzieci
I. Postanowienia ogo6lne

§1
Organizacja pracy Zlobka

1. Ze $wiadczen Zlobka moga korzystaé dzieci od 6 miesigca zycia do 3 lat (w

wyjatkowych przypadkach do 4 lat)



2. Z1obek organizuje opieke nad dzieémi:

* od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.00 — 16.00, w wyjatkowych sytuacjach dziecko

moze pozosta¢ w placéwce do godz. 17.00 ( za dodatkowg optata),

* pig¢ dni w tygodniu,

* 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Dziecko w Ztobku moze przebywaé¢ maksymalnie do 10 godzin dziennie.

4. Z przyczyn niezaleznych od ztobka, np. w przypadku wystapieniem awarii, brakiem
technologicznych mozliwosci zakonczenia prac remontowych Iub wymaganym
okresem karencji materialdow budowlanych czy srodkow chemicznych niezbednych do
przeprowadzenia wymaganych prac remontowych, dopuszcza si¢ mozliwos¢ przerwy

w funkcjonowaniu placowki

5. Placowka zastrzega sobie mozliwo$¢ organizowania dni dyzurowych,
przypadajacych w

okresach ,,miedzy $wiatecznych” lub w dniach poprzedzajacych $wicto, tzw. ,,dlugie
weekendy”. Dyzury prowadzone sg w godzinach 6:00-16:00. W Wigili¢ Bozego

Narodzenia pracujemy do godz. 14:00. Dzieciom zapewnia si¢ w tym czasie wlasciwg

opieke 1 wyzywienie.

6. W przypadku pozostawienia dziecka w zlobku poza godzinami pracy placowki
(maksymalnie do godziny 17, wylacznie w sytuacjach szczegdlnych z obowigzkiem

powiadomienia) do czesnego zostaje naliczona dodatkowa optata — 50 zl/h.

7. Za sytuacje szczeg6lng uznaje si¢ m. in.:

- chorobe rodzica, delegacje rodzica powodujace dezorganizacje¢ zycia rodzinnego

na podstawie o$wiadczenia przedlozonego do Dyrektora lub Wiasciciela Ztobka,

- sytuacje awaryjne, niemozliwe do przewidzenia takie jak np. wypadek

komunikacyjny, nagla wizyta w szpitalu itp.
§2
Rejestracja obecnosci

1. Kazdego dnia zapisywany jest fakt obecnosci dziecka w Ztobku na liscie obecnosci.

§3



Zakres ushug

Swiadczenia oferowane przez ztobek obejmuja:

* Calodzienne wyzywienie

* Zabiegi opiekunczo - pielegnacyjne

* Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w salach i na wolnym powietrzu
 Zapewnienie higieny snu i wypoczynku

* Udzielenie doraznej pomocy przedmedycznej

Opieka 1 zajecia prowadzone w placéwce dostosowane sg do etapu rozwoju kazdego dziecka.

§4

Ramowy rozklad dnia pobytu dziecka w Zlobku:

6.00 - 8.00 Przyjmowanie dzieci do zlobka, zabawy swobodne.
8:00 — 8:10 Czynnosci higieniczne przygotowujace do $niadania.

8:10 — 8:40 Sniadanie.

8:40 — 9:00 Czynnosci higieniczne po $niadaniu, mycie zebow.
9:00 — 9:30 Zajecia dodatkowe.

9:30 — 10:20 Zabawy edukacyjne i ogélnorozwojowe.

10:20 — 11:20 Spacer, zabawy dowolne na $wiezym powietrzu lub w sali — rozwijanie

mowy i myslenia, zabawy edukacyjne i ogélnorozwojowe, zabawy relaksacyjne.
11:20 — 11:30 Czynnosci higieniczne przygotowujace do obiadu.

11:30 — 12:20 Obiadu.

12:20 — 12:30 Czynnosci higieniczne po obiedzie.

12:30 — 14:00 Lezakowanie.

14:00 — 14:10 Czynnosci higieniczne przygotowujace do podwieczorku.

14:10 — 14:30 Podwieczorek.

14.30 — 14.40 Czynnosci higieniczne po podwieczorku.

14:40 — 16.00 Wydawanie dzieci, Zabawy swobodne



§5
I. Kadra
1. Wiascicielowi Ztobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.

2. W czasie nieobecnosci Wtasciciela Ztobka jego zadania przejmuje osoba wskazana
przez Wlasciciela placowki.
3. Dyrektor Ztobka petni funkcje merytoryczng w placowce, zajmuje si¢ sprawami
organizacyjnymi, optatami oraz reprezentowaniem placéwki na zewnatrz

§6
1. Liczba opiekunéw w Ztobku uwarunkowana jest liczbg miejsc organizacyjnych oraz
wiekiem dzieci - przystuguje 1 opiekun na 8 dzieci w przypadku dzieci powyzej 1 roku
lub 1 opiekun do 5 dzieci w przypadku dzieci ponizej roku lub z orzeczeniem o
niepelnosprawnosci.
2. W Ztobku Pingwinki osoby pracujace z dzieémi posiadaja odpowiednie kwalifikacje
oraz badania lekarskie.

I1. Bezpieczenstwo dzieci
§7

1. Do zlobka przyprowadzane s3a wylacznie dzieci zdrowe (ktore nie przyjmujg

antybiotykow 1 sa bez widocznych oznak choroby).

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajacego w Zlobku objawdow
chorobowych lub podwyzszonej temperatury, powiadamia si¢ rodzicow/opiekunow.

3. O zachorowaniu dziecka w Zlobku rodzic informowany jest telefonicznie i jest
zobowigzany do odbioru dziecka ze Zlobka najpézniej w ciggu 2 godzin, a w
szczegblnych sytuacjach do 1 godziny ( np. astma, temp.> 39 9. W przypadku
nieodebrania dziecka w tym czasie, personel wezwie pomoc lekarska.

4. Nieobecno$¢ dziecka spowodowana choroba, szczegdlnie chorobg zakazng, rodzic ma
obowigzek zglosi¢ w dniu zachorowania.

5. W przypadku choroby zakaznej niezbedne jest dostarczenie zas§wiadczenia lekarskiego
poswiadczajace, ze dziecko moze uczeszcza¢ do zlobka. W przypadku, gdy personel ztobka
powezmie podejrzenia, ze u dziecka moze wystepowac choroba zakazna, rodzic/opiekun

prawny zobowigzany jest do niezwlocznego odebrania dziecka z placowki i udania si¢ do



lekarza, ktory potwierdzi lub wykluczy wystepowanie choroby na pismie. Rodzic/opiekun

prawny jest zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie wlasciciela ztobka.

6. Personel nie podaje dzieciom lekarstw.

§8

1. Rodzice informowani sa przez personel Ztobka o wszelkich niepokojacych objawach
zachowania si¢ dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystapienia objawow

chorobowych u dziecka a takze innych dzieci.

2. Na wniosek rodzicéw, uprawniony personel Ztobka obowigzany jest udzieli¢ rodzicom
informacji o stanie psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u dziecka
odstepstwach od norm rozwojowych wtasciwych dla rowiesnikow.

3. Jezeli zachowania dziecka wskazujg na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktore
objawiaja si¢ nadmierng agresja i nadpobudliwoscig zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i
zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka, wiasciciel po konsultacji z
opiekunkami

informuje o tym rodzicow dziecka. Czynnosci te dokumentowane sa przez witasciciela

placowki 1sg podstawa do wnioskowania o zaprzestanie Swiadczenia ustug opieki przez

zlobek.

Ponadto rodzicom wydaje si¢ pisemng opini¢ o mozliwosci weryfikacji opinii

Zobka przez poradni¢ psychologiczng dla matych dzieci.

4. Rodzic ma obowiazek przyprowadza¢ dziecko do ztobka w nalezytym stanie higienicznym
(np. obciete krotko paznokcie). W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci, ktére moga
zagrazaé bezpieczenstwu dziecka lub innych dzieci, personel ztobka moze odmoéwic
przyjecia dziecka w danym dniu. O wszystkich zaniedbaniach higienicznych wtasciciel lub
personel informuje rodzicéw dziecka. Czynnosci te dokumentowane sg przez wilasciciela
placowki 1 mogg by¢ podstawag do wnioskowania o zaprzestanie §wiadczenia ustug opieki

przez ztobek.

§9

1. Personel nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziecko pozostajace na terenie placowki
pod opieka rodzicow. Dziecko jest pod opieka rodzica rano w trakcie

przyprowadzania, do momentu przekazania dziecka pod opieke personelu oraz po



poludniu, w trakcie odbioru dziecka, od momentu odebrania z grupy.

2. W chwili, gdy rodzic zglasza odbidr dziecka opiekunowi, to rodzic przejmuje

na siebie odpowiedzialno$¢ za dziecko.

§10

Z powoddéw organizacyjnych rodzice winni informowaé wlaéciciela Ztobka o kazdym
zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w Ztobku.

§ 11

1. Po przyjeciu dziecka do Ztobka, dziecko pozostaje pod stala opieka fachowego
personelu Zlobka przez caty okres, az do odebrania przez rodzicow lub upowazniona
osobe.

2. Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ziobku jest
nastepujacy:

« dzieci przebywajace w Zlobku sa pod opieka opiekunéw, ktérzy organizujg im
zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze

» opiekun jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci;

* kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (bawialnia, jadalnia,
sypialnia, szatnia, fazienka) oraz sprz¢t i pomoce dydaktyczne;

« opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych wychowankows;

» opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke innego pracownika Ztobka;

* obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy
ta pomoc jest niezbedna;

« w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu na
zakres ich czynnos$ci shluzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§12
Odbior dziecka.

1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow. Za pisemng zgoda rodzicow dziecko

moze by¢ odebrane przez dorosta petnoletnig osobe, imiennie upowazniong, wpisang do



obowigzujacego upowaznienia do odbioru dziecka ze Ztobka.

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.1, zawiera:
* imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznione;j;

* pokrewienstwo;

e adres,

» nr dowodu tozsamosci,

* nr telefonu kontaktowego;

* date 1 podpis rodzicow;

3. Pracownicy ztobka maja prawo odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia,
ze rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantuja odpowiedniej
opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne), wowczas dziecko
pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej

uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

4. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
ze Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

5. W przypadku nieodebrania dziecka ze Zlobka przez rodzicow lub inng osobe

upowazniong najpézniej do godziny zakoficzenia pracy Zlobka, a takze w sytuacji nie

przybycia zawiadomionej osoby lub niemoznoscig skontaktowania si¢ z rodzicami

(osobg upowazniona), pracownik Ztobka oczekuje z dzieckiem 1 godzine, a nastepnie

zawiadamia najblizsza jednostke policji.

6. Nie ma mozliwos$ci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko ze

ztobka

7. O kazdej zmianie miejsca zamieszkania 1 telefonu kontaktowego rodzicow nalezy

zawiadomi¢ wlasciciela zlobka

§13

Oplaty.

1. Wysoko$¢ i termin wnoszenia oplaty za pobyt dziecka w Ztobku ustala Wtasciciel

placoéwki.

2. Wysoko$¢ optaty miesiecznej podpisywana jest przez rodzica w umowie



cywilnoprawne;.

3. Whasciciel Ztobka moze dokonaé podwyzki lub obnizki czesnego z wczesniejszym

— min. miesi¢cznym uprzedzeniem.

4. Wszelkie optaty dokonywane sg przelewem na konto placowki.
5. Ztobek nie przyjmuje optat gotowkowych.

6. Oplata obejmuje:

- pobyt dziecka w Ztobku do 10 godzin dziennie;

- wyzywienie.

Wysokos¢ optat obejmuje:

- Wpisowe. Jednorazowa i bezzwrotna optata rejestracyjna, dokonywana przy zapisie

dziecka (300 zt)

- Czesne zawierajace calodzienne wyzywienie ustalane w umowie
- Godzina pobytu dziecka powyzej 10 godziny — 50zt/h

7. Oplaty za czesne wraz z wyzywieniem dokonywane powinny by¢ do 5 dnia

miesigca.

8. Optaty dodatkowe (np. za dodatkowe godziny) dokonywane powinny by¢ do 5 dnia
miesigca.

9. Brak wptaty moze skutkowaé¢ wezwaniem do zaplaty z 7-dniowym terminem. Brak
optaty w ciagu 7 dni moze wigzaé sie ze skresleniem dziecka z listy Ztobka

10. W sytuacji zamknigcia ztobka z przyczyn niezaleznych od wiasciciela, optata za pobyt

dziecka nie ulega zmianie, a wptacona kwota nie podlega zwrotowi.

§ 14
1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicoOw w:
- obuwie zmienne, z wyjatkiem dzieci w wieku niemowlecym,
- pieluchy jednorazowe, chusteczki higieniczne, chusteczki nawilzajace;

- bielizng osobistg i odziez na zmiang;



- jesli dziecko uzywa to podpisane: smoczek i butelke/kubek niekapek
- mieszanke mleczng w przypadku dzieci korzystajacych;

- podpisane: szczoteczke do zgbow i paste;

- krem pielegnacyjny;

2. Wszystkie rzeczy dziecka musza by¢ podpisane.

3. Jezeli dziecko:

* korzysta z urzadzen lub aparatow stuchowych (innych), ktére winno nosi¢ takze

w czasie przebywania w Ztobku, rodzice moga przekazaé je personelowi Ztobka

wraz z informacjg o zasadach ich uzywania 1 obshugi,

* ma inne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o dietg, higien¢ snu, warunki rozwoju
psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowaé¢ na biezaco personel
Zlobka o takich potrzebach, badz zachowaniach dziecka, po to by w granicach

mozliwo$ci Ztobka zapewnié dziecku optymalne warunki,

« ma zalecong diete eliminacyjng - moze by¢ ona realizowana w Zlobku na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej
(alergologa, gastrologa, endokrynologa itp.), poczawszy od daty przedtozenia
stosownego zaswiadczenia w Ztobku do odwolania, z zastrzezeniem pkt 4,

4. Dziecko uczeszczajace do Ztobka ze wzgledu na bezpieczenstwo nie moze nosié
zadnej bizuterii.

5. Dziecko uczeszczajace do Ztobka nie moze przynosi¢ zadnych zabawek na sale.

6. Za pozostawione rzeczy oraz wozki ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

7. Dzieci w kazdym czasie pobytu w ztobku maja zapewniony dostgp do napojow
(herbaty, sokéw, kompotdéw, wody).

8. Ztobek zapewnia Dziecku:

* lozeczko/lezaczek, posciel (podpisane z przeznaczeniem indywidualnym dla

kazdego dziecka)
* calodzienne wyzywienie
 pomoce dydaktyczne

* podstawowe przybory higieniczne



§ 15
1. Zasady korzystania z ustug Ztobka okresla sic w umowie z rodzicami.

2. O skresleniu dziecka z listy informuje si¢ niezwtocznie rodzicOw na pismie z
podaniem przyczyny.

3. Placowka moze skresli¢ Dziecko z listy wychowankéw Ztobka w
przypadkach:

a. Naruszenia przez Rodzicow godzin przyprowadzania i odbierania dzieci

ze Ztobka,
b. Systematycznego op6zniania przez Rodzicéw placenia czesnego,

c. Zatajenia przez Rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka uniemozliwiajacego

prawidtowy proces wychowania 1 ksztatcenia w grupie,

d. Naruszenia przez Rodzicéw zasad harmonijnej wspodtpracy z placowka i1 innymi

Rodzicami.

4. Placowka ma prawo rozwigza¢ umowe¢ z miesigcznym pisemnym
wypowiedzeniem z mocg obowiazujacg od ostatniego dnia miesigca. W przypadkach
razacych naruszen mogacych skutkowaé zagrozeniem  bezpieczenstwa
1 prawidtowego funkcjonowania placowki, wypowiedzenie zostanie wreczone ze

skutkiem natychmiastowym.

5. Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe¢ z dwumiesigcznym pisemnym

wypowiedzeniem z mocg obowigzujaca od ostatniego dnia miesigca.

6. Brak pisemnego wypowiedzenia umowy nie zwalnia Rodzicow od obowigzku

opftat z tytutu czesnego.

II1. Prawa dziecka
§16
Dziecko ma prawo w szczegolnosci do:
* rownego traktowania,
« akceptacji takim jakie jest,
* opieki i ochrony,

* poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wlasnosci,



 wystuchania 1 w miar¢ mozliwo$ci uwzgledniania zdania 1 zyczen,
* nietykalnosci fizycznej,

sochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz
psychicznej, <+ poszanowania tradycji kulturowej 1 religijne] z
poszanowaniem zZwyczajow,

* zabawy 1 wyboru towarzyszy zabaw,

*doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania ograniczonego wzgledami

bezpieczenstwa wlasnego i innych,

saktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym
pomocy,

* odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu tworczego,
+ odwiedzin rodzicow w czasie pobytu w Ztobku.

IV. Prawa i obowigzki rodzicow
§17
1. Do podstawowych obowiazkoéw rodzicow dziecka nalezy:
a) przestrzeganie statutu Ztobka,
b) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

C) przestrzegania terminowego uiszczania optat za ztobek oraz optat dodatkowych
wynikajacych np. z dluzszego pobytu dziecka

d) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka lub przez upowazniong przez
rodzicow petnoletnig osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

e) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku.

2. Rodzice majg obowigzek poinformowania na pismie wtaéciciela Ztobka o swojej
czasowe] nieobecnosci lub wyjezdzie i ustanowionym pelnomocnictwie notarialnym w
sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez osoby trzecie.

3. Rodzice dziecka zobowiazani sg do zapoznawania si¢ z trescig zarzadzen,

ogloszen 1 komunikatéw wiasciciela placowki.

4. Rodzice dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen

organizacyjnych wtaéciciela Ztobka i stosowa¢ sie do nich.



§18
Rodzice maja prawo do:
1. uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

2. uzyskiwania porad 1 wskazéwek od opiekundéw oraz psychologa w rozpoznawaniu
przyczyn 1 trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielaniu dziecku

pomocy,

3. wyrazania i przekazywania wlaécicielowi Ztobka wnioskéw z obserwacji pracy

Ztobka,

4. kierowania do personelu i wiasciciela Ztobka uwag majacych na celu troske o
dobro dziecka,

5. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobka organowi prowadzacemu i
sprawujagcemu nadzor, o przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo

poinformowany wiasciciel Ztobka.

6. Rodzice dziecka moga wlacza¢ si¢ w organizacje imprez okolicznos$ciowych

organizowanych dla dzieci w Ztobku.

V. Postanowienia koncowe
§19

Wiadciciel ~Ztobka, obowigzany jest udostepnié kazdemu Regulamin

organizacyjny Ztobka.

§ 20

Integralng cz¢$¢ niniejszego Regulaminu stanowig :
1. Umowa o $§wiadczenie ushug
2. Statut ztobka.

§21

Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sa w sposob wiasciwy dla jego nadania.
Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ zmiany zapisOw w regulaminie, o ktorych rodzice zostang

poinformowani osobiscie 1 na tablicy ogloszen. Niezaakceptowanie nowych zmian wigze



si¢ z wypisaniem dziecka ze Ztobka.



